
※掲記個人情報の記載内容について、大同生命保険株式会社に関する情報提供、サービスの
ご案内・ご提案、および制度推進員が福利厚生制度のご案内をお届けするために利用させて
いただきますので、ご了承願います。       FMC152495-1

担当者

 締切り 
6月30日

講 師

企業情報
株式会社エフアンドエム （JASDAQ:4771） 
経営革新等支援機関（近畿経済産業局：20121016近畿第46号）
ジャスダックに株式上場する中小企業専門のコンサルティング会社。
『内部部門から利益を生む』をコンセプトに、全国で累計26,000社以上の指導実績。
■資本金：9億740万円 ■従業員数：380名 ■URL： http://www.fmltd.co.jp/
■拠点：大阪・東京・名古屋・福岡・仙台・札幌の全国6拠点 

累計２万6０００社の中小企業さまへのコンサルティングで培った
「勝ち残る会社の共通点」を１２０分で解説いたします

受講料無　料

経営者限定セミナー
定員50名様

(ﾌﾘｶﾞﾅ)                      参加人数 従業員数 業種

ご芳名
                          名 名 業

貴社名
        

ご住所
 

ＴＥＬ：

ＦＡＸ：
〒

お役職

開催内容

平成30年７月4日（水）１６：００～1８：００
佐世保市交通会館
長崎県佐世保市栄町７－１２　TEL：0956-25-3500
開場 15:30　

お申込書　　

必要事項をご記入の上ＦＡＸにて送信してください
セミナー事務局　公益社団法人　佐世保法人会　

長崎県佐世保市常盤町１－７ジブラルタ生命ビル５階　　　　

ＦＡＸ ０９５６－２３－５３５１　お問い合わせ TEL：0956-22-3036

主催：公益社団法人　佐世保法人会

共催：大同生命保険株式会社　長崎支社

株式会社エフアンドエム 中小企業コンサルティング事業本部
九州コンサルタントグループ
部長    原賀 祐磨 氏

はらが ゆうま

5年先も安定経営　
会社の稼ぐ力を最大限引き出す3つの方法
①税制優遇・助成金・補助金　②ヒトが集まる求人票　③資金繰り改善



○国の支援制度　最新情報
 知らなければ損をする！事業承継、ヒトへの投資、設備投資など
 様々な税制優遇から補助金・助成金、認定制度を紹介

○ヒトが集まる企業、ヒトと揉めない企業
 「いい人がこない」「応募しても反応がない」募集時のポイント
 増え続け多様化する労働トラブルの傾向と対策　

○利益を最大化する生産性の向上事例
 「経営力向上計画」で経営状況を見える化し、利益を最大化
 事例から学ぶ 利益もお金も残る資金繰り改善

【受講料】　無料
【参加特典】　
　　　　　 1､公的支援助成金診断書の無料進呈
　　　　　 2､無料相談　（財務・労務）
【定員】　 先着５０名 

○事業承継を控えている
○就業規則を3年以上見直してない
○マイナンバー対策をやっていない
○マイカー通勤をする従業員がいる
○社長が毎月試算表のチェックをしない
○管理会計をやっていない
○評価制度はあるが運用できていない
○自社の生産性を向上させたい

主催：公益社団法人　佐世保法人会
共催：大同生命保険株式会社　長崎支社

このような経営者に聞いていただきたいセミナーです

セミナー内容

○従業員を新たに雇用する予定がある
○パート・契約社員を正社員にする予定がある
○利益は出ているがお金が残らない
○資金繰りは「勘」と「経験」が頼り
○決算は税理士に任せきりだ
○決算書はB/SよりP/Lが気になる
○採用したいが応募が来ない
○設備投資の予定がある


